Dagsorden feellesbestyrelsesmgde

Torsdag d. 11/3, 2021 kl. 19:00-20:30

Mgdet holdes virtuelt p4 TEAMS pga. coronasituationen — Se mgdeinvitation pr. mail

Deltagere: Gitte (tidtager), Heidi, Helle, Jannie, Kristine (ordstyrer), Line, Maria, Mirjam (referent), Rikke,
Trine, + elevrad: Karoline, Agnete og Jeppe

Afbud:

Pkt. 1 Godkendelse af dagsorden (19:00-19:05)
Beslutning: Godkendt

Pkt. 2 Nyt fra Bernehus/SFO

Ledelsen (19:05-19:10)

Medarbejdere (19:10-19:15)
Orientering:
Har lige haft nedlukket VValmuen, det gav lidt ro, at det ikke var den britiske variant. Det var
en vikar, der var smittet, det er ngdvendigt at indkalde vikarer for at opretholde dagligdagen.
Foraeldrene var gode til at melde tilbage, og der var fuldt hus igen i dag.
Feellespasning i pasken i Vimmerby i Mejrup pa trods af Corona selvfalgelig med ngdvendige
restriktioner.
Kvalitetssamtale/tilsyn med paed. konsulent og skolechefen. Spurgte ind til bl.a. den styrkede
paedagogiske lereplan og den praksis, der hgrer til. Herefter er der udarbejdet én
udviklingsplan, som skal evalueres med den nye dagtilbudschef.
Ane er kommet ind i flokken og er godt i gang med at danne relationer.
Nye lege- og leeringsmiljger i bade vuggestue og bgrnehave har god effekt.

Pkt. 3 Nyt fra skolen

Ledelsen (19:15-19:20)

Medarbejdere (19:20-19:25)
Orientering:
Der vil snart komme en trivselsundersggelse til eleverne. Frist til juni pga. corona. Det
anbefales, at vi far alle elever tilbage pa skolen, inden den settes i gang.
Mgde med Bgrne/Ungedirektaren og skolechefen om geldsafviklingsplan. Se punkt om
budget.
De store i 5.-7. kl. kommer tilbage 1 dag om ugen fra naste uge. De ma ikke blandes bortset
fra 5.kl., som gerne ma vaere sammen med 4. udendgrs. Vi er ved at fa arrangeret dagene. Der
er bl.a. en skolebus at tage hensyn til. Det bliver det sociale, der kommer i fokus: Trivsels- og
feellesskabsstyrkende aktiviteter. Man ma gerne tage af sted fx i skoven. Forelgbigt i de 2 uger
frem til paske. Kraftig opfordring til at veere testet pa forhand. Det er frivilligt for skolerne,
om det arrangeres, samme vilkar som trivselsgrupperne de sidste 2 uger. Fraver registreres
som almindelige skoledage.
Vi har faet udvidet vores testsystem, sa ogsa Bgrnehuset kan komme pa skolen og blive
kviktestet 2 gange om ugen. Elever, som har fast undervisning pa skolen, og som er over 12



ar, har mulighed for at blive testet pa skolen, hvis foreldrene har afgivet elektronisk
samtykke.

Der er tomt pa skolen, preeget af, at de elever, der er pa skolen, er fordelt i flere lokaler, og pa
starre udeomrader.

Legepatrulje og Feellessamlinger har veeret aflyst i et helt ar.

4.-5. kl. er en splittet samleest klasse, hvilket giver store paedagogiske udfordringer.
Trivselsmgder med 4 elever ad gangen har vaeret en mulighed i 2 uger, gode erfaringer med at
mgdes og tilvaennes det sociale liv med afkodning af hinanden.

Stadig ikke bekymret for hverken det faglige eller trivslen. Kedeligt JA og vi gleeder os JA,
men det er ikke det samme som mistrivsel, som vi hgrer i medierne.

Leererne er optaget af A20 som er arbejdstidsaftalen, som aflgser Lov 409. Det er et kreevende
og spaendende arbejde, specielt dette ar 1, som kraver sarligt samarbejde mellem parterne,
fordi vi skal danne grundlaget for en fornuftig arbejdstidsaftale sammen.

Pkt. 4 Nyt fra Elevradet (19:25-19:30)

Orientering:

Geaekkebrevskonkurrence i 5.-7. Kl. sendt ud fra bestyrelsen sammen med en hilsen fra
lererne. Reaktioner fra eleverne:

- De synes, det var fedt at modtage overraskelsen i postkassen.

- Dejligt at de teenker pa os.

- En god ide med brevet og konkurrencen, selvom vi ikke selv laver gaekkebreve.

Hvad tenker elevradet om trivselsundersggelsen?

- Eleverne er stadig glade, men er treette af at veere hjemme, der sker lidt mere pa skolen. Godt
at vente til vi kommer i skole igen.

Pkt. 5 Nyt fra formandskabet (19:30-19:40)

Orientering:

Kristine deltog som foralder i kvalitetssamtalen i Barnehuset. Prgvede at fa klemt kommentar
ind om gkonomi. Spandende udvikling, men uden tilfgrsel af midler.

Henny fra Borgerforeningen kommer med pa naste bestyrelsesmgde. Skave er kommet med i
et udviklingsprojekt for landsbyer og vil gerne have skole og dagtilbud med i en strategiplan.
Der kommer en indsats omkring ordblindhed og strategien herom pa Skave Skole.
Bestyrelsesspargeskema fra studerende om, hvordan foraldre bliver inddraget i det daglige
arbejde og i udviklingsplaner.

Skolens postkasse er rullebordet inden for dgren og ikke postkassen udenfor (PLC)

Her siger vi tak for i aften til Elevradet!

Pkt. 6 Budget (19:40-19:55)

Indstilling:
Budgetfremlaeggelse og godkendelse (se bilag)

Beslutning:
@nske fra sidste gang om indblik i de sidste 3 ars budgetter, for at have noget at sammenligne

med. Budgetter er ved hver maneds budgetopfalgning et gjebliksbillede, fordi der er
justeringer lgbende.

Meget sygefraveer og 1% besparelse er afgarende.

Gelden er med i tallene.



Gennemgang af ekstra udgifter i 2021 (se bilag). Det umiddelbare overskud for 2021 holder
derfor ikke, men vi er godt pa vej til at na malet i 2023.

Pkt. 7 Felles personalemgde med deltagelse af feellesbestyrelsen (19:55-20:00)
Indstilling:

a) Der indstilles til, at mgdet udseettes pga coronasituationen, gnsker at vente til at muligheden
for at mades fysisk er til stede.

b) Forslag til punkter: Ordblindhed og leesevanskeligheder. Hvad er forskellen pa en
Landsbyordning og en skole i fx midtbyen, hvad er unikt? Evt. kobling til det Henny kommer
med fra Borgerforeningen.

Beslutning:
a) Godkendt

b) -

Pkt. 8 Timefordelingsplan (20:00-20:15)

Indstilling:

Draftelse/godkendelse af timefordelingsplan skolear 21/22

Samlasning og struktur er afgarende for denne plan afhaengig af hvem der skal samlases.
Fremlaeggelse af planen og minimumstimetallene fra UVM.

Beslutning:
Bliver fremlagt igen til godkendelse, nar samlasningsstrukturen er pa plads.

Pkt. 9 Draftelse vedr. AULA-kursus for foreeldre, fx i notifikationer og UNI-koder
(20:15-20:20)
Indstilling:

Tilbud om kursus-café pa skolen. Evt. to datoer.

Malrettet til de problemer, de fremmgdte foreeldre kommer med.
Kan det leegges i forbindelse med det feelles foreldremgde?

Kan der laves en vejledning i, hvordan man far notifikationer i mail?

Beslutning:

Pkt. 10 Punkter til ngeste mgde tirsdag d. 13/4 (20:20-20:25)

Beslutning:

Godkendelse af timefordelingsplanen kommer pa skrift

Videre med AULA-kommunikation og -kultur.

Dorthe sad i bestyrelsesradet for dagtilbud. Mgde 16/3 Gitte/Heidi? Kristine ringer til Heidi.

Pkt. 11 Eventuelt (20:25-20:30)

Indstilling:
Intet!



